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CAPITULO VII
Informe final y acta de supresion

Articulo 20. Informe final de la supresion. El Director del Departamento Administrativo
de Seguridad (DAS), en supresion, una vez culminado el proceso de supresion, elaborara
un informe final de gestion que contendra como minimo los siguientes asuntos:

1. Administrativos y de gestion.

2. Laborales.

3. Financieros.

4. Procesos judiciales y administrativos en curso y estado en que se encuentren.
5. Manejo y conservacion de los archivos.

6. Relacion de bienes.

Al vencimiento del plazo de supresion o de su prorroga termina la existencia juridica
del Departamento Administrativo de Seguridad (DAS), en supresion.

CAPITULO VIII
De la junta asesora

Atrticulo 21. Junta asesora. Para el desarrollo del proceso de supresion se contara con
una Junta Asesora, conformada por tres (3) miembros designados por el Presidente de la
Republica.

A las sesiones de la Junta Asesora podran ser invitados los representantes legales de
las entidades que asuman las funciones trasladadas o sus delegados, quienes actuaran con
voz y sin voto.

Atrticulo 22. Funciones de la junta asesora. La Junta Asesora cumplira las siguientes
funciones:

1. Asesorar al Director del Departamento Administrativo de Seguridad (DAS) en su-
presion en los temas propios de la supresion.

2. Asesorar al Director del Departamento Administrativo de Seguridad (DAS) en su-
presion en la distribucion de activos, bienes y rentas del Departamento Administrativo de
Seguridad (DAS), en supresion, a entidades ptblicas del orden Nacional, Rama Ejecutiva,
diferentes a aquellas que asuman las funciones de conformidad con el presente decreto.

3. Dar los lineamientos generales, al Director del Departamento Administrativo de
Seguridad (DAS) en supresion, para el proceso de custodia y manejo del archivo de la
informacién del DAS con el fin de garantizar su integridad, asi como la transparencia y
la reserva de conformidad con las disposiciones legales en la materia, y recomendar los
mecanismos que permitan el proceso de depuracion. Para estos efectos podra apoyarse en
organismos nacionales e internacionales.

4. Asesorar en los demas temas prioritarios que le sean sefialados.
CAPITULO IX
Disposiciones varias

Articulo 23. Archivos. Los archivos generales de la entidad en supresion se conservaran
conforme a lo dispuesto en la Ley 594 de 2000, el Acuerdo 041 de 2002 del Archivo General
de la Nacion y las circulares externas expedidas por dicho organismo en consideracion a
la aplicacion de la Ley 1444 de 2011 y demas normas aplicables.

Para el proceso de supresion el Departamento Administrativo de Seguridad (DAS),
contara con los recursos requeridos para atender los gastos de conservacion, guarda y
depuracion de los archivos.

Los archivos relacionados con las funciones que se trasladan, seran asumidos por las
entidades que las reciben en el estado en que se encuentran, en cumplimiento al modo de
flexibilizacion y principio de procedencia.

Articulo 24. Archivo de inteligencia. La custodia y conservacion de los archivos que
contienen la informacion de inteligencia del Departamento Administrativo de Seguridad
(DAS), continuaran a cargo del DAS en supresion. La Procuraduria General de la Nacion,
en cumplimiento de su funcioén preventiva, vigilara el proceso de custodia, consulta y
depuracion de los datos y archivos de inteligencia del Departamento Administrativo de
Seguridad (DAS), en supresion.

Paragrafo. El acceso y consulta de la documentacion de los archivos de inteligencia del
Departamento Administrativo de Seguridad (DAS), en supresion, estara sujeta a la reserva
legal en los términos establecidos en la Constitucion y la ley. En este sentido, solo se sumi-
nistrara informacion a las autoridades administrativas y judiciales y aquellas entidades que
por razones de seguridad y defensa nacional en desarrollo de sus competencias y funciones
la requieran o la soliciten. La responsabilidad del uso y manejo de la informacion suminis-
trada, serd exclusiva del ente u organismo al cual se le haya entregado.

Atrticulo 25. Modlificaciones presupuestales. El Gobierno nacional mediante decreto,
hara los ajustes correspondientes en el presupuesto para dejar en cabeza de los drganos que
asumen las funciones, las apropiaciones correspondientes para cumplir con sus objetivos y
nuevas responsabilidades que surgen de la expedicion del presente decreto.

CAPITULO X
Régimen de Transicion

Articulo26. Régimen de transicion. El Departamento Administrativo de Seguridad (DAS)
en supresion, ejercera transitoriamente las funciones trasladadas en el presente decreto al
ser ellas de caracter esencial, hasta tanto sean incorporados efectivamente los servidores
que desempeiian las funciones trasladadas a las plantas de personal de las entidades u or-
ganismos receptores de las mismas.

Para el caso de la funcion de Policia Judicial, que mediante el presente decreto, se

traslada a la Fiscalia General de la Nacion, teniendo en cuenta que la administracion de
justiciaes unservicio publico esencial, el Departamento Administrativo de Seguridad (DAS)

en supresion, continuara ejerciendo transitoriamente la funcion de Policia Judicial tnica y
exclusivamente en aquellas investigaciones que a la fecha de entrar en vigencia el presente
Decreto se encuentren en curso y a su cargo. Para el efecto, se debera identificar plenamente
cada proceso en acta suscrita entre el Departamento Administrativo de Seguridad (DAS)
en supresion y la Fiscalia General de la Nacion. La funcién que se traslada a la Fiscalia
General de la Nacion debera ser asumida a mas tardar el 1° de enero de 2012 y a partir de
esta fecha tendra efectos fiscales la incorporacion de los funcionarios.

Las funciones que se trasladan a la Unidad Administrativa de Migracion Colombia y la
Unidad Nacional de Proteccion, deberan ser asumidas a mas tardar el 1° de enero de 2012.

La funcion que se traslada al Ministerio de Defensa Nacional - Policia Nacional, debera
ser asumida a mas tardar a 30 de enero de 2012.

Articulo 27. Para los efectos de la seguridad personal que debe darse a funcionarios
y/o ex funcionarios, con riesgo extraordinario, que a la fecha de la expedicion del presente
Decreto-ley cuenten con proteccion dada por el Departamento Administrativo de Seguridad
(DAS), en supresion, la misma se les seguira prestando aun en la etapa de supresion, hasta
que sea asumida por la Unidad Nacional de Proteccion.

Articulo 28. Vigencia. El presente decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y
deroga las normas que le sean contrarias.

Publiquese y ciimplase.
Dado en Bogota, D. C., a 31 de octubre de 2011.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON

La Viceministra de Asuntos Multilaterales del Ministerio de Relaciones Exteriores,
Encargada de las Funciones del Despacho de la Ministra de Relaciones Exteriores,

Patti Londoiio Jaramillo.
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Juan Carlos Echeverry Garzon.
El Ministro de Justicia y del Derecho,
Juan Carlos Esguerra Portocarrero.
El Ministro de Defensa Nacional,
Juan Carlos Pinzon Bueno.
El Director del Departamento Administrativo de Seguridad,
Felipe Muiioz Gomez.
La Directora del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
Elizabeth Rodriguez Taylor.

DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO
DE LA FUNCION PUBLICA

DECrRETOS

DECRETO NUMERO 4058 DE 2011
(31 de octubre)
por el cual se modifica el Decreto 1047 de 2011 y se dictan otras disposiciones.

El Presidente de la Republica de Colombia, en desarrollo de las normas generales
sefialadas en la Ley 4* de 1992,

DECRETA:

Articulo 1°. Créanse las siguientes denominaciones de empleos en la nomenclatura de
la Fiscalia General de la Nacion:

Denominacion del cargo
Agente de Seguridad 1

Agente de Seguridad IT

Agente de Seguridad IIT

Agente de Seguridad IV

Agente de Seguridad V
Asistente de Investigacion Criminalistica V
Auxiliar Administrativo IV
Auxiliar de Servicios Generales VI
Conductor IV

Conductor V

Escolta V

Investigador Criminalistico VIII
Investigador Profesional 1
Investigador Profesional II
Investigador Profesional IIT
Investigador Profesional IV
Investigador Profesional V
Investigador Profesional VI
Profesional Administrativo 1
Profesional Administrativo IT
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Profesional Especializado I1T DENOMINACION DEL CARGO REMUNERACION
Secretario Ejecutivo IIT Profesional Especializado I 3.692.207
Secretario V. Profesional Especializado IT 4.093.640
Téenico Administrativo V Profesfonal Esy?eclal.lza.do 11 4.565.339
L. . . Profesional Universitario [ 2.266.296
Téenico Administrativo VI Profesional Universitario II 2.422.951
Articulo 2°. Establécense las siguientes equivalencias de empleos en la nomenclatura Profesional Universitario 111 2.966.116
de la Fiscalia General de la Nacion: Secretario Ejecutivo | 1.871.104
D inacién anterior D nueva Secretario Ejecutivo II 2.013.331
Profesional Especializado I Profesional Especializado II Secretario Ejecutivo I1I 2.422.951
Profesional Especializado II Profesional Especializado I1I Secretario 1 1.186.115
Técnico Administrativo IT Técnico Administrativo ITT Secretario 11 1.329.453
Técnico Administrativo ITT Técnico Administrativo V Secretario 11T 1.386.015
Técnico Administrativo IV Técnico Administrativo VI Secretario IV 1.582.354
Secretario 11T Secretario IV Secretario V. 1.871.104
Secretario IV Secretario V Técnico Administrativo I 1.329.453
Secretario Ejecutivo 1T Secretario Ejecutivo 11T Téenico Administrativo 11 1.379.051
Escolta 1 Escolta IT Técnico Administrativo I11 1.582.354
Escolta I1 Escolta 111 Técnico Administrativo IV 1.658.225
Escolta I1T Escolta IV Técnico Administrativo V 1.871.104
Escolta IV Escolta V. Técnico Administrativo VI 2.422.951

Auxiliar de Servicios Generales IV Auxiliar de Servicios Generales V

Auxiliar de Servicios Generales VI
Agente de Seguridad V

Auxiliar de Servicios Generales V

Agente de Seguridad

Articulo3°. ElFiscal General de la Nacion mediante acto administrativo ajustard laplanta
de personal a la nueva nomenclatura y equivalencias establecidas en el presente decreto.

La aplicacion de las anteriores equivalencias no requiere de nueva posesion y no con-
llevara desmejora laboral.

Lo dispuesto en el presente decreto no afecta el nimero de cargos ofertados y requisitos
exigidos en las convocatorias vigentes para la provision de empleos de carrera en la Fiscalia
General de la Nacion.

Articulo 4°. La remuneracion mensual de los siguientes empleos de la Fiscalia General
de la Nacion, quedara asi:

Articulo 5°. Lo dispuesto en el presente decreto tendra efectos a partir del 1° de enero
de 2012, sin perjuicio de las normas que expida el Gobierno nacional sobre régimen salarial
y prestacional para los servidores publicos de la Fiscalia General de la Nacion.

Articulo 6°. El presente Decreto rige a partir de la fecha de su publicacion y modifica
en lo pertinente el articulo 4° del Decreto 1047 de 2011.

Publiquese y cumplase.
Dado en Bogota, D. C., a 31 de octubre de 2011.
JUAN MANUEL SANTOS CALDERON
El Ministro de Justicia y del Derecho,
Juan Carlos Esguerra Portocarrero.
El Ministro de Hacienda y Crédito Publico,
Juan Carlos Echeverry Garzon.

DENOMINACION DEL CARGO REMUNERACION
Agente de Seguridad | 1326526 La Directora del Departamento Administrativo de la Funcion Publica,
Agente de Seguridad 11 1.464.830 Elizabeth Rodriguez Taylor.
Agente de Seguridad 1T 1.497.313
Agente de Seguridad IV 1.553.380 DECRETO NUMERO 4059 DE 2011
Agente de Seguridad V 1.871.104 (31 de octubre)
i:iz:i gz i:z::i:z:zz S:::::::::z: C/ :Z?Tigg por el cual se modifica la planta de personal de la Fiscalia General de la Nacion.
Auxiliar Administrativo 1 $19.989 ElPresidente de la Republica de Colombia, en ejercicio de las facultades extraordinarias
Auxiliar Administrativo 11 977141 que le confiere el literal j) del articulo 18 de la Ley 1444 de 2011,y
Auxiliar Administrativo 1T 1.186.115 CONSIDERANDO:
Auxiliar Administrativo IV 1.329.453 Que como consecuencia de la supresion del Departamento Administrativo de Seguridad
Auxiliar de Servicios Generales 1 662.425 (DAS) se trasladaron funciones a la Fiscalia General de la Nacion, para lo cual se deben
Auxiliar de Servicios Generales 11 819.989 crear los empleos necesarios en la planta de personal de la Fiscalia General de la Nacion
Auxiliar de Servicios Generales ITI 928.131 que le permitan asumir las funciones y cargas de trabajo que recibe.
Auxiliar de Servicios Generales IV 977.141 Que la Fiscalia General de la Nacion elabor¢ la justificacion técnica en la cual se de-
Auxiliar de Servicios Generales V 1.186.115 terminaron las necesidades en materia de personal para atender las funciones trasladadas.
Auxiliar de Servicios Generales VI 1.582.354 Que la Fiscalia General de la Nacion cuenta con disponibilidad presupuestal para mo-
Conductor 1 755.187 dificar la planta de personal.
Conductor IT 1.081.531 DECRETA:
Conductor ITT 1.517.087 . X .
Conductor IV 1553066 Arti?ulo 1°. Modificase l'a planta de personal de la Fiscalia General de la Nacion, creando
Conductor V 1611490 los siguientes cargos de caracter permanente:
Escolta 1 1.464.830 N° de Cargos ‘ Denominacién del Empleo
Escolta II 1.582.354 PLANTA GLOBAL
Escolta 1T 1.871.104 165 (ciento sesenta y cinco) Agente de Seguridad T
Escolta IV 2.149.179 78 (setenta y ocho) Agente de Seguridad IT
Escolta V 2.422.951 21 (veintiuno) Agente de Seguridad 11T
Investigador Criminalistico [ 1.749.843 7 (siete) Agente de Seguridad IV
Investigador Criminalistico IT 1.874.516 808 (ochocientos ocho) Asistente de Investigacion Criminalistica [V
Investigador Criminalistico IIT 1.968.459 566 (quinientos sesenta y seis) Asistente de Investigacion Criminalistica V
Investigador Criminalistico IV 1.976.151 53 (cincuenta y tres) Auxiliar Administrativo IT
Investigador Criminalistico V 2.048.283 26 (veintiséis) Auxiliar Administrativo 11
Investigador Criminalistico VI 2.265.077 8 (ocho) Auxiliar Administrativo IV
Investigador Criminalistico VII 2.422.951 84 (ochenta y cuatro) Auxiliar de Servicios Generales III
Investigador Criminalistico VIII 2.479.482 30 (treinta) Auxiliar de Servicios Generales IV
Investigador Profesional I 2.265.077 10 (diez) Auxiliar de Servicios Generales V
Investigador Profesional I1 2.387.649 110 (ciento diez) Conductor I11
Investigador Profesional 11 2.548.655 21 (veintiuno) Conductor IV
Investigador Profesional IV 2.676.925 8 (ocho) Conductor V
Investigador Profesional V 3.312.373 17 (diecisiete) Escolta I
Investigador Profesional VI 4.173.800 337 (trescientos treinta y siete) Investigador Criminalistico I
Profesional Administrativo I 2.013.331 153 (ciento cincuenta y tres) Investigador Criminalistico II
Profesional Administrativo II 2.112.151 44 (cuarenta y cuatro) Investigador Criminalistico IV




